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SEL nedir?

Sosyal duygusal 6grenme (SEL; Social and Emotional Learning), 6grencilerin saglikh bir
yetiskin olmak icin gerekli bilgi, tutum ve becerileri edindigi ve etkili bir sekilde uyguladig
strectir.

Bu slirec problem c6zme becerileriile iletisim anlayisinin yani sira cocuklara farkhhk-
larimizi benimsemeyi ve yetiskinlige kadar surecek saglkliiliskiler kurmayi 6gretmeyi
icerir.

Saghkh kimlikler gelistirmek,

Duygulari yonetmek icin bilgi, beceri ve tutumlari uygulamak
Kisisel ve kolektif hedeflere ulasmak,

Empati kurmak ve gostermek,

Sosyal anlamda toplumla destekleyici iliskileri stirdlirmek,
Sorumlu ve 6zenli kararlar verebilmek en 6ne cikan hedeflerdir.

OKAN SEL NEDIR?

Sosyal ve Duygusal 6grenme esaslarinin uzman egitimciler ve 6gretmenler tarafindan
akademik ders icerigine planli bir sekilde yerlestirilmesi, destekleyici sinif ve okul orta-
mi ile bes ana yetkinlik altinda toparlanan OKAN SEL uygulamalarinin akademik basari-
yi da artirdigi calismalarla ispatlanmistir.

e OzDenetim

e OzFarkindalk

e Sosyal iliskiler / iliski becerileri

e SorumluKarar Verme

e Sosyal Farkindalk

Yukarida listelenmis olan bes ana yetkinligi gelistirmek icin hem akademik dersleri-
mizde hem de kullp, etiit ve dinlenme zamanlarindaki iliskilerimiz esnasinda 6zellikle
salgin sonrasi yiz ylize egitime gecisin dinamiklerini 6n planda tutacak sekilde uyqu-
lanmaktadir. Bu yetkinlik alanlari cocukluktan yetiskinlige kadar cesitli gelisim asama-
larinda ve cesitli kiilttirel baglamlarda 6gretilebilir ve gelistirilebilir.

Programimizin ana catisi CASEL- Collabrative
Academic Social and Emotioanl Learning
(www.casel.org) kurulusunun ve Yale
Universitesi, Center of Emotional Intelligence
(https://www.ycei.org) tavsiye, tedbir, oneri
ve uygulamalari dogrultusunda bizim tlkemizin
ddrenim ve egitim esaslarimiz esas alinarak
gelistiriimektedir.
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OZ-FARKINDALIK:

Kisinin kendi duyqularini, disiincelerini ve degerlerini ve bunlarin baglamlar arasinda
davranisi nasil etkiledigini anlama yetenedidir.

Saglam temellere dayanan bir gliven ve amac duygusuyla kisinin gtclt yanlarini ve
sinirlarini tanima kapasitesini icerir.

eKisisel ve sosyal kimliklerin batlnlestirilmesi,

eBirinin duygularini tanimlama,

eDiiristliik ve diristliik gostermek,

eDuyqulari, degerleri ve distinceleriiliskilendirmek,

eOnyargilari fark etmek ve incelemek,

0z yeterlilik yasamak,

*Gelisme ve ilerleme zihniyetine sahip olmak,

eilgi alanlari ve amac duygusu gelistirmek,

0Z DENETIM:
Farkli durumlarda kisinin duygu, disiince ve davranislarini etkili bir sekilde yénetme,
amac ve hedeflerine ulasmaicin kullanma becerileridir.

Tatmini erteleme, stresi yonetme, kisisel ve kolektif hedeflere ulasmak icin motivas-
yon, aktif olarak katilma ve motivasyonu hissetme kapasiteleriniicerir.

eDuygularini yonetmek,

eStres yonetimi stratejilerinin belirlenmesi ve kullanilmasi,

0z disiplin ve 6z motivasyon sergilemek,

eKisisel ve toplu hedefler belirlemek,

ePlanlama ve organizasyon becerilerini kullanma,

einisiyatif alma cesaretini gdstermek,
eKisisel ve kolektif ajansin gosterilmesi,




Giiciinii istanbu} Okan Universitesi‘nden Alan

L | Use

SOSYAL FARKINDALIK:
Farkl gecmislerden, kiiltlirlerden ve baglamlardan olanlar da dahil olmak tizere, baskalari-
nin bakis acilarinianlama ve onlarla empati kurma becerileri.

Baskalariicin sefkat duyma, farkli ortamlardaki davranis bicimleri icin daha genis tarihsel
ve sosyal normlari anlayan; aile, okul ve toplum kaynaklari ve desteklerini tanima kapasite-
leriniicerir.

eBaskalarinin bakis acisini almak,

eBaskalarindaki gliclti yonleri tanimak,

eEmpati ve sefkat gostermek,

eBaskalarinin duyqulariicin endise géstermek,

eMinnettarlidi anlama ve ifade etme,

e Adaletsiz olanlar da dahil olmak lizere cesitli sosyal normlari belirlemek,

eDurumsal talepleri ve firsatlari tanimak,

«QOrgtitlerin ve sistemlerin davranis lizerindeki etkilerini anlamak.

SOSYAL iLISKILER/iLiSKi BECERILERi:

Saglikli ve destekleyici iliskiler kurma, sirdtrme ve cesitli bireyler ile gruplarla ortamlarda
etkili bir sekilde bulunma becerileri.

Acik bir sekilde iletisim kurma, aktif olarak dinleme, isbirligi yapma, problem ¢cozmek icin
isbirligi icinde calisma ve catismayi yapici bir sekilde miizakere etme, farkli sosyal ve kiltii-
rel talepler ve firsatlara sahip ortamlarda gezinme, liderlik saglama ve gerektiginde yardim
arama veya teklif etme kapasiteleriniicerir.

eEtkiliiletisim,

eOlumluiiliskiler gelistirmek,

eKiiltlirel yetkinligin gosterilmesi,

eTakim calismasi ve isbirlikci problem cozme pratigi,

eCatismalar yapici bir sekilde c6zme,

eNegatif sosyal baskiya direnmek,

eGruplarda liderlik gosterme,

eCerektiginde destek ve yardim aramak veya teklif etmek,

eBaskalarinin haklarini savunmak.

SORUMLU KARAR VERME:

Farkli durumlarda kisisel davranis ve sosyal etkilesimler hakkinda 6zenli ve yapici secimler
yapma becerileri. Bu, etik standartlari ve gtivenlik endiselerini dikkate alma ve kisisel, sos-
yal ve kolektif refah icin cesitli eylemlerin faydalarini ve sonuclarini degerlendirme kapasi-
teleriniicerir.

eMerak ve acik fikirlilik gdstermek,

*Bilqi, veri ve gercekleri analiz ettikten sonra mantikli bir karar vermeyi 6grenmek,
eKisisel ve toplumsal sorunlara cdziim bulma,

eEylemlerinin sonuclarini tahmin etmek ve degerlendirmek

eElestirel dlisinme becerilerinin okul icinde ve disinda ne kadar yararl oldugunun farkina
varmak,

eKisisel, aile ve toplum refahini tesvik etmek icin birinin roltint yansitmak,

eKisisel, kisiler arasi, toplumsal ve kurumsal etkilerin degerlendirilmesi.
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OKAN SEL'in Pandemi Donemi Faydalari

Ogrencilerimizin her acidan yiiz yiize egitime en verimli ve saglikl sekilde adaptasyonlarinin
saglanmasiicin ivedilikle baslatilan OKAN SEL (Social and Emotional Learning) uygulamasi,
akademik, sosyal ve duygusal 6grenmelerinin en saglkh sekilde ilerlemesi icin yapilandiril-
mis bir surectir,

SEL uygulamalarn Covid-19 salgininin golgesinde yuz ylize editime gecilen bu giinlerde
tlim dinya egitim camiasinda oldukca 6nem arz etmektedir. Sosyal duygusal 6grenme uy-
gulamalari sayesinde 6grenciler kendini sakinlestirme sireclerini kullanabilir, riskli dirtd-
lerini kontrol edebilir ve problemlerini cozebilir, 6zellikle bulas ile ilgili riskli davranislardan
uzak durmalarini ve stres yonetimi yapabilmelerini saglar.

Mevcut pandemi sartlarinda 6z farkindalik cok nemlidir. isler belirsiz oldugunda karmasik
duygularimizi tanimlamaya ve islemeye zorlaniriz. Kisinin duygularini basaril bir sekilde
diizenleme yetenedi olan 0Z-YONETIM denir. Bu yetkinlik farkli durumlardaki diistince ve
davranislar, stresi etkili bir sekilde yonetmek, durtiler ve kendini motive etme ve hedefler
belirleme ve hedeflere yonelik calisma yetenegini kapsar. Keder ve kayipla basa ciktigimiz,
esnekligimizi gelistirdigimiz ve adaletsizliklere direnerek kendimizi ifade ederiz.

Topluma genis bir bakis acisiile yaklasabilme ve empati kurabilme yetenegi olan SOSYAL
FARKINDALIK, farkli gecmislere ve kiiltiirlere sahip olanlar da dahil olmak tizere digerleri;
sosyal ve etik farklari anlamak, davranis normlari; aile, okul, toplum kaynak ve desteklerini
tanimak bu yetkinligin sinirlariicindedir. Sosyal farkindalik ile bu hastalik ve kapatmalar
nedeni ile farkli kederler ve zorluklar yasayanlari anlamamizi saglar. iLiSKi BECERILERI,
saghkh bir sekilde iliskilerimizi kurma ve stirdirme yetenedidir. Farkh bireyler ve gruplarla
iliskileri odullendirmek, acik bir sekilde iletisim kurmak, dinlemek, baskalaryla isbirligi yap-
mak, uygunsuz sosyal baskiya direnmek, catismayi miizakere etmek, yapici bir sekilde ve
gerektiginde yardim istemek ve yardim teklif etmek ilk bakista sayilabilecek yetkinliklerdir.
Yeni normallerile fiziksel mesafeyi koruyarak, ttim gtin maske ile sosyaliliskileri yirtitmek
bu becerinin kapsamiicindedir.
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lliski becerileri, ayni zamanda anlamli baglantilar kurmamiza ve stirdiirmemize yardim-
crolmakicin de cok 6nemlidir. Toplu felaketler/ yas sirasinda birbirimizi desteklemek ve
zorluklarla micadele etmek; isbirligi icinde yeni engellere coziimler bulmak ekleyebilece-
gimiz alanlardir. Bu alan son giinlerde tilkemizde ve diinya'da gerceklesen dogal felaketleri
de icermektedir.

Yapici ve sorumlu secimler yapma yetenegi olan SORUMLU KARAR VERME etik standart-
lara dayali kisisel davranis ve sosyal etkilesimler hakkinda, giivenlik, endiseler ve sosyal
normlar ve cesitli eylemlerin sonuclarinin gerceki bir platformda degerlendirilmesi, kendi-
ni ve baskalarininiyiligini distinmek olarak siralanabilir.

Sorumlu karar verme 6zellikle salgin ve dogal afetler gibi bilinmezliklerin hiikiim stirdigi
streslidonemler de cok 6nemlidir. Bireysel ve kurumsal eylemlerimizin baskalarinin saghgi
mak (maske takmak, fiziksel mesafeyi korumak, arkadasina yeni normaller dogrultusunda
yardim etmek) ve toplumun saghigini/givenligini koruyacak toplu eylemlerde bulunmak
sorumlu karar verme becerisinin kapsamindadir.

Sozu gecen bes temel yetkinlikten 6zellikle okula donusin ilk aylarinda “Sorumlu Karar
Verme ve Riskli Durumlardan Kacinma” calismalarini agirlikli olarak ele alinmaktadir.
Ogrencilerimizin bulas riskini anlamasi ve dogru kararlar almak suretiyle kendini ve cevre-
sini korumasi dnceligimizdir. Uzun streli kapatma sonrasi cocuklarimizin sosyal becerileri-
nin gelisimi cevrimici editim sonrasi ayri bir onem kazanmistir.

OKAN SEL NASIL UYGULANIYOR?

Arastirmalar, SEL yetkinliklerinin

eis birlikli grup uygulamalari ve proje tabanli 6grenme sirasinda,

eKullpler gibi aktivite zamanlarinda,

*Dil, sanat, matematik, fen bilimleri, sosyal bilgiler, beden egitimi gibi akademik miifredatlara
entegrasyonu sirasinda,

«Ogrenciler ve 6gretmenler arasindaki rol model érneklerini sergileyen iliskinin yani sira
olumlu ve sefkatliiliskilerle karakterize edilen besleyici, giivenli ortamlarda,

eTeneffls ve etkinlik zamanlarinda en verimli sekilde gelistigini gosteriyor

Okullanimizda 6grencilerimizin benzersiz gliclt yonlerini ve intiyaclarini tespit ediyor, takdir
ediyor, bu 6zelliklerini destekliyoruz.

Arastirmalar yetiskinler/6gretmenler ve 6grenciler arasindaki gliclt iliskilerin birlikte
ogrenmeyi kolaylastirdigini, ortak kaygilara isbirlikci cozlimler dretebildigini gosteriyor.



